SAKERHET

FORTSATT FOKUS PA OKAD SAKERHET

Ingen ska bli skadad p& BE Group. Det var malet nar vi i
september 2019 antog en ny ambitids handlingsplan for
att 6ka sikerheten pa véra anldggningar. Namnet Safety
First forklarar precis vad det handlar om: sakerheten for
véra anstéllda ska komma férst i ALLA ldgen.

Drygt tre ar senare har vi kommit en bra bit pé vig.
| Sverige har antalet olyckor (R12) minskat med 80 pro-
cent, och i Finland med 67 procent. Nagot som vi &r
mycket stolta 6ver. Nojda &r vi daremot inte férran vi
natt var évergripande vision - att inte en enda medar-
betare ska bli skadad pa jobbet.

Arbetet fér att na dit gér ofértrutet vidare. Var analys
visar att de allra flesta olycksfall sker pa grund av felak-
tigt beteende. Darfér har vi hittills lagt stort fokus pa att
férandra instéllningen och beteendet hos vara medarbe-
tare: 6kad riskmedvetenhet — det vill sdga att *tanka till”
innan olyckan ar framme - har visat sig vara det 6ver-
lagset basta sattet att férebygga olycksfall.

EXEMPEL PA VAD VI JOBBAT MED UNDER 2022:

Visualisering Istéllet for att redovisa olycksstatistiken
med hjélp av staplar och diagram anvands en kartbild
over anlaggningen dér samtliga olycksfall, tillbud och
riskobservationer — samt var de intraffat — markerats.
Denna typ av visualisering har visat sig lattare att ta till sig.

Beteenden Vara analyser visar att de flesta olycksfall och
tilloud som sker beror pa felaktigt beteende. For att fére-
bygga skador har vi fokuserat pé att férdndra install-

ningen och 6ka riskmedvetenheten hos vara anstillda.

Introduktion och utbildning En hel del olyckor kan
kopplas till anvdndandet av truckar och traverser. Under
aret har vi darfér genomfért gedigna utbildningsinsats-
er inom dessa omraden.

Ordning & reda En tydlig och valstrukturerad verksamhet
minskar risken foér olyckor samtidigt som effektiviteten
och trivseln pé arbetsplatsen ékar. Under aret gjordes
en nystart inom ramarna fér 5S/0Ordning & Reda, ett
standardiserat verktyg for att utveckla arbetsplatsen.

Investeringar och forbattringar Flera investeringar har
gjorts under aret fér att minska risken fér olyckor. Ett
atgardsprogram med ett antal férbattringsprojekt har
upprattats. Investeringarna ar en viktig signal till vara
medarbetare att vi tar deras sékerhet och trivsel pa
fullaste allvar.

EN BRA BIT PA VAG — MEN INTE I MAL AN!

Under 2023 kommer BE Group bland annat att fortsitta fokusera pa férandrade
beteenden. Har finns en hel del att géra om vi ska né véar nollvision, konstaterar

Ulrika Leray, HSEQ-chef pa BE Group.

Exakt hur detta arbete kommer att utformas bestadms efter att utbildningen

i OBM (Organizational Behaviour Management) genomforts.

Bolaget kommer dven att fortsatta arbeta enligt géllande investeringsplan,
samt utveckla arbetet med att motverka felaktiga beteenden i syfte att 6ka
riskmedvetenheten hos de medarbetare som i sitt dagliga arbete kommer i

kontakt med i forsta hand truckar och traverser.

ARSBERATTELSE 2022

Ulrika Leray, HSEQ-chef, BE Group Sverige AB.



